
ANUNCIO 

El concejal-delegado de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 21.1.g y
s) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en virtud de la delegación
de competencias realizada mediante Decreto de Alcaldía de 26 de junio de 2019, ha dispuesto en fecha
24 de noviembre de 2020 lo siguiente:

“Prorrogar la vigencia de la bolsa de trabajo temporal  de  Educador Social  de la Unidad de Prevención
Comunitaria de Conductas Adictivas (UPCCA), constituida por decreto de la concejal-delegada de Recursos
Humanos de fecha 26 de mayo de 2017, de conformidad con la base general tercera, finalizando su vigencia
con la constitución de una nueva bolsa, y como máximo el 25 de mayo de 2021.

Dentro del plazo de tres meses se incoará expediente para constituir nueva bolsa de trabajo temporal, que
debería constituirse antes de la fecha máxima de caducidad de la actualmente vigente.”

Lo que se hace público a los efectos oportunos.

El concejal-delegado de Recursos Humanos
(D.A. 26/06/2019)

(Firmado digitalmente)

Carlos Flos Fresquet
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